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Wij zijn op zoek naar een

Na de zomervakantie zijn wij op zoek naar een leerkracht met hart voor het SBO. Het team van CSBO De
Kimkiel zorgt voor een veilige en gestructureerde leeromgeving waarbinnen leerlingen zich maximaal
ontplooien en met plezier naar school gaan. De school hecht veel waarde aan een goed pedagogisch
klimaat en sterk didactisch handelen, zodat de leerlingen zich kansrijk kunnen ontwikkelen. Op De Kimkiel
werken we vanuit het motto ‘leren doe je samen’. We geloven dat kinderen zich ontwikkelen in verbinding
met anderen, vanuit vertrouwen, veiligheid en eigenaarschap.

Wat vragen wij?

e Je hebt een PABO diploma;

e Je hebt affiniteit met onze doelgroep;

e Jebentdidactisch sterk onderlegd: je hebt sterke instructievaardigheden en houdt van het
overdragen van kennis;

e Je bent pedagogisch sterk onderlegd: je creéert een pedagogisch klimaat waar leerlingen zich veilig
en gewaardeerd voelen. Je bent toegankelijk en je kunt inspelen op de verschillende
onderwijsbehoeften van leerlingen;

e Je kunt constructief feedback geven en ontvangen en je werkt oplossingsgericht;

e Jewerkt graag samen in een multidisciplinair team en je onderhoudt korte lijnen met ouders en
betrokken hulpverlening.

De vacature
e Leerkracht met een werktijdfactorvan 0,6 — 1,0 fte;
e Invulling van een plek in de reguliere formatie;
e Hetbetreft het een tijdelijk contract van 1 augustus 2026 t/m 31 juli 2027, met uitzicht op vast bij
wederzijdse tevredenheid;

Wat bieden wij?

e Je maakt deel uit van een professioneel en betrokken team met aandacht voor elkaar, dat werkt
volgens de principes van Stichting Leerkracht;

e Jewerktin een school met een duidelijke koers waar we samen aan werken;

e Salaris conform het CAO primair onderwijs LB(/LC). Je wordt ingeschaald op basis van opleiding en
ervaring;

e Jewerkt samen met ervaren collega’s en je krijgt coaching en begeleiding op de werkplek;

e Ruimte voor scholing en ontwikkeling;

e (Goede aanvullende arbeidsvoorwaarden;

e Een contract binnen de Stichting voor Speciaal Christelijk Onderwijs Groningen (de SCSOG).

Informatie

Voor meer informatie over onze school kun je terecht op onze website www.dekimkiel.nl. Heb je vragen over
de vacature dan kun je tijdens werktijd contact opnemen met de directie van de school: Anneke Bijker
(a.bijker@dekimkiel.nl) of Ninja van der Honing (n.vanderhoning@dekimkiel.nl), 050-5772985.

Solliciteren

Ben je enthousiast geworden over deze vacature? Dan ontvangen wij graag uiterlijk 3 mei jouw sollicitatie.
Deze kun je sturen naar Romée van Mal, directieondersteuner (r.vanmal@dekimkiel.nl).

De gesprekken vinden plaats op 11 mei. ’
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