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1 « WHAT

Hoofddoelen Schoolplan 2024-2028

- Eigenaarschap bij de medewerker, focus en een veilige aanspreekcultuur.

 Zelfvertrouwen leerlingen vergroten d.m.v. versterken van de basisvaardigheden en het bevorderen van de zelfstandigheid.
e Rijke en ruimtelijke leeromgeving creéren.

- Voorwaarden voor medewerker en leerling op orde hebben.

e Visie op inclusiever onderwijs onderzoeken en beschrijven.
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{ WHY?

Wij geloven dat de kinderen door ons onderwijs: e Ambitieus: ik doe het!

« Leren samenleven  Zelfredzaamheid: ik kan het zelf en heb soms iemand nodig.
» Meer plezier beleven - Betekenisvol: ik geloof in mijzelf en mijn talent wordt gezien.
e Zich gelukkiger voelen o Jezelf zijn: ik ben uniek en maak mijn eigen keuzes.

o Zelfstandiger worden « Veilige haven: ik voel me veilig en vertrouwd.

» Meer (zelf)vertrouwen krijgen « Doelgericht: ik weet waar ik naar toe werk.
e Meer leren.

Sociale vaardigheden

Ik geloof in mijzelf en mijn talent wordt gezien Leren in verbinding Rijke leeromgeving Bewegend leren Verbeterborden Tijd Ruimte

Regulier Speciaal (basis)onderwijs

Basisvaardigheden versterken Digitale geletterdheid Thuis nabij onderwijs

Leren door te doen Kindgesprekken V.S.D. I
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Meer plezier beleven . Groeien Samenwerken aan een gezamenlijk doel Kwaliteit hooghouden Leren samenleven Ouders Zorg School Lelfredzaamheid De leerling centraal
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GEZAMENLUKE BAS IS

Inclusiever onderwijs
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Ook de leerkracht centraal!




